
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Programa Experto 
Internacional Universitario en 

Resiliencia y Coaching 
Profesional 



 
 
 
 
 
QUÉ APORTAMOS 
 

Nuestros profesores ponen al servicio de los futuros Coaches el conocimiento y las 

metodologías más novedosas para un aprendizaje experiencial acelerado. 

 

Especialistas en Neurociencia, Psiquiatría, Comunicación y Desarrollo del Talento, 

hemos desarrollado una Metodología Propia que integra lo que entendemos resulta 

más útil para el conocimiento propio y el coaching de calidad (Inteligencias 

Múltiples, Neurociencia, Inteligencia Emocional, Programación Neurolingüística, 

Sistémica, Hipnosis Clínica, etc.), añadiendo valor e innovando con otros recursos, 

como el Método KINEMOTION©, desarrollado en Francia y pionero en España con 

Integrando Excelencia. Aprenderán recursos de GRAFOLOGÍA para facilitar 

procesos de coaching con un mayor calado. Profesionales relacionados con el 

mundo laboral y empresarial, pondrán a disposición de los alumnos los 

conocimientos prácticos necesarios para UN EXCELENTE ACOMPAÑAMIENTO EN 

EL DESARROLLO PROFESIONAL Y DE CARRERA DE SUS CLIENTES FUTUROS, 

adultos y adolescentes. Asimismo los propios alumnos experimentan en primera 

persona el  poder transformador del coaching puesto que reciben un proceso 

completo durante el mismo. 

 

Estos elementos hacen a nuestros Coaches diferenciarse y empezar su ejercicio 

profesional con ventajas competitivas importantes para el mercado. Además nuestra 

misión es que desde el comienzo, contribuyan a una mejora en la calidad del 

coaching impactando positivamente en la sociedad. 

  

 



 
 
 
 

Programa Único y además con un Valor Añadido y Diferencial 
 
CERTIFICACION PROFESIONAL INTERNACIONAL COMO COACH POR LA 

CERTIFICADORA INTERNACIONAL BUREAU VERITAS según reglamento particular 

para la certificación de Coaches. 

 

Nuestro Programa es el único que ofrece esta posibilidad, lo que constituye un factor 

crítico de éxito, ya que permite  ejercer la profesión   sin necesidad de buscar clientes 

para nuevas prácticas y sin hacer un desembolso económico adicional potente para 

alcanzarla, ya que por otra parte, tener acreditación profesional es un 

REQUERIMIENTO COMO GARANTÍA EN EL MERCADO.  

 

Acreditación universitaria: Nuestro programa tiene la certificación del Centro 

Universitario Villanueva, adscrito a la Universidad Complutense de Madrid. 
  

 



 
 
 
 
 

  

ACREDITACIONES DEL PROGRAMA  

Los alumnos obtienen 25 créditos del Centro Universitario Villanueva, 
adscrito a la Universidad Complutense de Madrid. 

Programa reconocido por el Reglamento de Servicios Profesionales de 
Coaching para la CERTIFICACION DE COACH DE BUREAU VERITAS 
(Sujeto a cumplimiento de todos los requisitos de la CERTIFICACION) 

Los Coaches certificados podrán hacer uso del logo de "certificación" de 
Bureau Veritas, conforme al manual de uso de marca. 

Certificación del Programa por el Instituto Internacional para la Resiliencia 
y Desarrollo Emocional (IRYDE) 

Acreditación Nivel I KINEMOTION© 

Certificación Nivel I Grafología 

Los alumnos reciben la formación práctica y teórica requerida para 
poderse presentar, si también lo desean, a las acreditaciones de la IAC, 

ICF y OCC 
 

 



 
 
 

A QUIÉN VA DIRIGIDO Y BENEFICIOS 

 

A quién va dirigido 
 

• A quienes quieren desarrollar su potencial y crecer de forma acelerada y 
saludable. 
 

• A profesionales del mundo de la empresa, de la docencia, y de la gestión y 
conocimiento de las personas,  para mejorar su trabajo y -en su caso-, 
introducir el coaching interno. 
 

• A personas que quieran ser profesionales del coaching para dedicarse  a 
tiempo completo a esta actividad o bien a tiempo parcial compatibilizándola 
con la que ya realizan. 
 

Beneficios 
 

• Desarrollar las competencias y habilidades necesarias para el ejercicio de 
calidad del Coaching tanto en el ámbito profesional como en el personal. 
 

• Desarrollar Coaches con la solidez y cualificación necesarias para hacer de 
esta profesión su medio de vida. Certificación Universitaria, de Bureau Veritas 
y del Instituto para la Resiliencia y Desarrollo Emocional (IRYDE) y Acreditación 
profesional. 
 

• Familiarizarse con las diferentes metodologías y herramientas que se aplican 
en los procesos de Coaching de alta cualificación y conocer otras innovadoras 
y únicas que les hacen diferenciarse y ser más competitivos en el mercado 
(Kinemotion, Grafología, Desarrollo de carrera profesional). 
 

•  Experimentar por sí mismo el Coaching con un proceso personal para el 
cambio. 

  

 



 
 
 

GUÍA ACADÉMICA 

 
Constará de 406 horas. Distribuidas de la siguiente forma: 
 

• Presenciales: 152 horas repartidas en 7 Módulos: 20 horas cada uno, y un 
Entrenamiento de Alto Impacto de 12 horas. 

 
• E-learning: 142 horas. 

 
• Prácticas de Coaching del Alumno: 24 horas. 

 
• Proceso de Coaching Personal: 16/20 horas. 

 
• Trabajo Personal: 68 horas. 

 
  

 



 
 
 
 
 
MÓDULOS 

 

MÓDULOS 

I. Resiliencia y Coaching. 

II. El Arte del Coaching. 

III. Gestión Emocional y Comunicación No Verbal. PNL. Detección de 
Niveles Neurológicos. 

IV. El Coaching Orientado al Desarrollo Profesional. 

V. Marketing y Marca Profesional. Establecerse y Ganar Dinero con el 
Coaching. 

VI. Kinemotion© 5 Polos para Ponerte en Marcha. 

VII. Herramientas integradas para volar con el Coaching. 

VIII. Entrenamiento de ALTO IMPACTO: Afrontando definitivamente el 
miedo. Creatividad y Desarrollo con toda su fuerza. 

 
 
 
 
 
 
 

 



Módulos 
 

 
 
 

  

FASE 0: ENTREVISTA PREVIA Y EXAMEN GRAFOLOGICO 

(EN ABIERTO) Módulo I: RESILIENCIA YHERRAMIENTAS DE  COACHING PARA LA DIRECCION   

PRESENCIAL 
 
• Neurociencia  y desarrollo del talento humano 
• El cerebro y sus posibilidades.  
• Afrontamiento positivo del estrés 
• Neuromodulación del cerebro y modelación de los 
hábitos 
•  La actitud y la emoción. Respuestas  
•  Cualidades de la Resiliencia.    
•  Habilidades estratégicas del Coaching 
•  Cualidades especificas de un coach  
•  Preguntas efectivas 
•  Sesiones de Coaching inspiradoras y habilidades 
prácticas clave 

PRESENCIAL 
 

Fechas: MARZO 2014 
 
Horario:  
 
Viernes     16:30 h a 19:30 h. 
 
Sábado    08:30 h a 19:30 h. 
                
 
Domingo  08:30 h a13:30 h. 
 
Duración: 20 horas 

 E-LEARNING 
 
 
 
 

24HORAS 

 

FASE 1: CUERPO DEL COACHING 

 



Módulos 
 

 
 
 
 

  

Módulo II: EL ARTE DEL COACHING 

PRESENCIAL 
 
•  Proceso I de Coaching 
•  Competencias y características del coaching 
•  Asociaciones de coaching. 
•  El coaching como profesión 
•  Conceptos generales del  coaching.  
•  Tipos de coaching.  
•  El proceso de coaching. Fases.  
• Contexto 
• GROW 
• Metodología ICCA 
• Objetivos Smart, CLEAR, PURE 
• La pregunta Poderosa 
• Distinciones y Juicios  
•  Proceso II de Coaching 
•  Constelaciones  

PRESENCIAL 
 

Fechas: ABRIL  2014 
 
Horario:  
 
Viernes     16:30 h a 19:30 h. 
 
Sábado    08:30 h a 19:30 h. 
                
 
Domingo  08:30 h a13:30 h. 
 
Duración: 20 horas 

 
 

E-LEARNING 
 
 
 
 

24HORAS 

 

 



Módulos 
 

 
 
 

 

  

FASE 2: EL CORAZÓN DEL COACHING 

Módulo III:  GESTIÓN EMOCIONAL Y COMUNICACIÓN NO VERBAL. PNL. DETECCIÓN DE NIVELES NEUROLÓGICOS. 

PRESENCIAL 
 

•  Gestión emocional  
•  El cerebro empático 
•  Lenguaje no verbal. Kinesia 
•  Barreras y obstáculos en la comunicación 
•  Rapport y acompañamiento 
•  Escucha activa 
•  Principios de la PNL  
•  Niveles Neurológicos (Pirámide R.Dilts).  
•  Valores y Creencias  
•  Herramientas prácticas para el coaching  
•  Gestión del miedo 
• Creciendo en autoestima  

PRESENCIAL 
 

Fechas: MAYO  2014 
 
Horario:  
 
Viernes     16:30 h a 19:30 h. 
 
Sábado    08:30 h a 19:30 h. 
                
 
Domingo  08:30 h a13:30 h. 
 
Duración: 20 horas 

 E-LEARNING 
 
 
 
 

24HORAS 

 

 



Módulos 
 

 
 
 

 

FASE 3: (EN ABIERTO) ACCIÓN DEL COACHING EN LA VIDA PROFESIONAL 

Módulo IV:   EL COACHING ORIENTADO AL DESARROLLO PROFESIONAL 

PRESENCIAL 
 
• Principios fundamentales del desarrollo profesional 
• RRHH y Habilidades directivas 
• Desarrollo profesional por competencias 
• Plan de acción personal profesional por competencias 
• Distinciones entre el coaching empresarial, ejecutivo y de 
equipos 
• Uso de las herramientas de evaluación. 
 
 La Grafología: 
 
• Qué es la Grafología y sus campos de aplicación. 
• Los campos de personalidad que se reflejan en un escrito. 
• La firma y la rúbrica. 
• Como detectar campos de personalidad y competencias 
básicas. 

PRESENCIAL 
 

Fechas: MAYO  2014 
 
Horario:  
 
Viernes     16:30 h a 19:30 h. 
 
Sábado    08:30 h a 19:30 h. 
                
 
Domingo  08:30 h a13:30 h. 
 
Duración: 20 horas  

 
 
 
 
 

                 
Duración: 2 horas 

 

E-LEARNING 
 
 
 
 
 

24HORAS 

 

EXAMEN ESCRITO Y PRÁCTICO DESPUÉS DE CADA MÓDULO - SUPERVISIÓN DE SESIONES (Sesión observada) 

 

 
 



Módulos 
 

 
 

 
 

 

 

 

  

Módulo V:   MARKETING Y MARCA PROFESIONAL. ESTABLECERSE Y GANAR DINERO CON EL COACHING 

PRESENCIAL 
 

• Estrategia a medio y largo plazo. Marca Personal 
• Estrategia a corto plazo para conseguir cash ya. 
• Redacción de textos vendedores 
• Generación de sinergias y acuerdos comerciales 

 
 

 
PRESENCIAL - ON LINE 
 

• Cómo vender tus servicios y especializarse: El Nicho de mercado 

PRESENCIAL 
 

Fechas: JULIO  2014 
 
Horario:  EXAMEN EL VIERNES 
 
Viernes     16:30 h a 19:30 h. 
 
Sábado    08:30 h a 19:30 h. 
                
 
Domingo  08:30 h a13:30 h. 
 
Duración: 14 horas  

 
 

E-LEARNING 
 
 
 
 
 

24HORAS 

 

 



Módulos 
 

 
 
 

 

  

FASE 4: (EN ABIERTO) HERRAMIENTAS ÚNICAS PARA UN COACHING EXCELENTE 

Módulo VI:  © KINEMOTION. 5 POLOS PARA PONERTE EN MARCHA 

 
 PRESENCIAL 

 
 
 
• El método Kinemotion 
•  Estructura del ciclo y sus etapas 
•  La rueda Kinemotion en 5 polos 
•  Objetivos personales 

 

 
PRESENCIAL 

 
Fechas: AGOSTO  2014 
 
Horario:  
 
Viernes     16:30 h a 19:30 h. 
 
Sábado    08:30 h a 19:30 h. 
                
 
Domingo  08:30 h a13:30 h. 
 
Duración: 20 horas 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 

 



Módulos 
 

 
 

 

(EN ABIERTO) Módulo VII: HERRAMIENTAS INTEGRADAS PARA VOLAR CON EL COACHING 

 
PRESENCIAL 

 
• Herramientas Totem y Básicas para el Coach 
•  Descodificando emociones. Encontrar y resolver 
programas limitantes 
•  Coaching para la recolocación y para la 
reinvención profesional 
•  Coaching para la clarificación y planificación 
profesional de un adolescente 
•  Recursos del Coaching Sistémico para abordar 
la Realidad 
•  Uso de los Playmobil  y otras herramientas 
potentes en una sesión de coaching 

 
PRESENCIAL 

 
Fechas: SEPTIEMBRE  2014 
 
Horario:  
 
Viernes     16:30 h a 19:30 h. 
 
Sábado    08:30 h a 19:30 h. 
                
 
Domingo  08:30 h a13:30 h. 
 
Duración: 20 horas 
 

 
PRESENCIAL - ON LINE 

 
Entrenador: Director del 
Programa 
 
 
 
Duración: 2 horas 

 
E-LEARNING 

 
 
 
 
 

24HORAS 

 

CIERRE DEL PROGRAMA  
Módulo VIII: ENTRENAMIENTO DE ALTO IMPACTO:  AFRONTANDO DEFINITIVAMENTE EL MIEDO 

 
PRESENCIAL 

 
• Creatividad y desarrollo con toda su fuerza 
• Vencer el miedo y las creencias limitantes 

 
PRESENCIAL 

 
Fechas: OCTUBRE 2014 

Horario: 08:30 a 19:30 h. 
 

  
PRESENCIAL - ON LINE 

 
 
 
 
 

 
E-LEARNING 

 

 

 



Inversión 
 

 
 
 
INVERSIÓN 
 
 
 
TARIFA GENERAL 
 

INVERSIÓN MULTIMONEDA 

31.800.000 COP 16.400 $ 12.000 € 
 
SITEMAS DE FINANCIACIÓN 
 
 
 
INFORMACIÓN 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

info@teampraxiscoaching.com 
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Team Praxis Coaching 
  

  
 
 
ANDREA BETANCOURT GARCÍA 

Psicología. Universidad del Norte. Barranquilla, Colombia. 
Master en Gestión y Dirección de Recursos Humanos. Escuela 
Europea de Dirección y Empresa (EUDE). Madrid, España. 
Experto en Resiliencia y Coaching Profesional. Instituto para la 
Resiliencia y Desarrollo Emocional (IRYDE) adscrito a la Universidad 
Villanueva. Madrid, España.  
Coach certificada por Bureau Veritas. Madrid, España. 

Estudios de Inglés. Centro Cultural Colombo Americano, Barranquilla, Colombia.  
Certificada en la prueba proyectiva de personalidad Wartegg. Telma de Moraes. 
Barranquilla, Colombia. 
Intercambio académico. VIII semestre de Psicología. Universidad de Valencia, España.  
VIII Congreso Latinoamericano de Psicoterapias Cognitivas. Universidad de la Sabana. 
Bogotá, Colombia. 
I Congreso de Psicología del Consumidor y Consumo Responsable: En Búsqueda de un 
Consumo Ético y responsable. Barranquilla, Colombia. 
Administración de Recursos Humanos. Sena Virtual. Barranquilla, Colombia.  
Certificada como Líder Pastoral. Liderando Siglo XXI. Barranquilla, Colombia.  
 
Trayectoria profesional: En la actualidad es miembro del equipo directivo de Team Praxis 
Coaching. Especialista en Coaching con PNL personal y de equipos.  
Co-fundadora del equipo directivo de GrupalMind. Psicóloga y Consultora en procesos de 
Recursos Humanos en organizaciones. 
Trabaja en la preparación y potencialización de competencias individuales y grupales en 
empresas dedicadas a las ventas.  
Realiza Coaching personalizado a clientes.  
Identificación y evaluación de competencias para la empresa ECOS en Barranquilla, 
Colombia.  
Preparación de estudiantes universitarios próximos a salir al ámbito laboral. Fundación 
Universidad del Norte, Barranquilla, Colombia.  
Formación de competencias a los colaboradores del Grupo Rocol S.A. Barranquilla, 
Colombia. 
Conferencista de temas relacionados con clima laboral en empresas tales como Rocol, 
Schwind Latin y Lentech en Barranquilla, Colombia.  
Asistente de Recursos Humanos en empresa de producción y distribución de productos para 
el hogar y medicamentos en Colombia ; Tecnoquímicas. Barranquilla.  
Formadora de temas relacionados con bullying, autoestima, autoconcepto y percepción 
social a adolescentes entre 14 y 17 años de edad en la comunidad del Barrio El Pueblito, 
Barranquilla, Colombia. 
  

 



Team Praxis Coaching 
  

  
 
 
MARIE HÉLENE PASCUAL RODRIGUEZ 

Licenciada en Filología Hispánica en la Universidad Michel de 
Montaigne. (Burdeos – Francia) 
Licenciada en Filología Francesa en la Universitat de Lleida. 
Executive Coach certificado por la Escuela CTI Augere de Barcelona 
Gestión Emocional en la Función directiva con Fran Ponti. (EADA) 
Certificada en el programa de Crecimiento Personal “Quantum 
Leap”. (T. Harv Eker) 

Master en la Escuela de Comercio EFCAD para directivos de la distribución en Soisson. 
(Paris) 
Certificada “The Enlightened Warrior Trining Camp”. (Malasia) 
 
Trayectoria profesional: Consultora Estratégica de la Gestión del Talento Humano, 
formando parte del equipo Ejecutivo Directivo “Integrando Excelencia” (PNL - Coaching 
Empresarial de Equipos). 
Miembro del Equipo de Expertos del instituto IRYDE. (Instituto Internacional para la 
Resiliencia) 
Consultora de RRHH, en colaboración con RANDSTAD, en temas de asesoramiento en 
procesos de selección a través de dinámicas de grupos. 
Directora del Departamento de Formación de grupo INTERMARCHÉ. 
Más de quince años de experiencia como gerente y directora en diferentes organizaciones, 
llevando equipos de trabajo. 
Conferenciante de Bel Horizonte Brasil. Tema: Superación y Metas en la empresa y el 
deporte. 

 



Nuestro Equipo Docente 
 

  
 
 
 
REYES RITE 

Licenciada en Filología Hispánica por la Universidad de Santiago de 
Compostela, ha realizado un MBA Executive por AEDE Business 
School. Máster en Coaching Personal, Empresarial y Ejecutivo. 
Máster en Programación Neurolinguística.  
Es Coach Certificada por la IAC (International Asociation Coaching), 
la ICC (International  Coaching  Community) y Facilitadora 
autorizada por The International School of Coaching. Es Técnico 

Superior en P.R. Laborales y Experta en Calidad y Medio Ambiente. Certificada en 
Coaching de Equipos por la ICC con J. O'Connor 
Certificaca y Acreditada como coach profesional por la OCC-I  (organismo internacional 
independiente,  certificador de coaches profesionales  
Certificada Train The Trainer con Blair Singer de Peak Potentials Training (Vancouver 
Canada) 
Instructora de Firewalking por Firewalking Institute of Research (Dallas Texas) 
Certificación Internacional de Analista Profesional de Success Insights con Integrando 
Excelencia en CPBA y CPVA.  Máxima Certificación Platino como Coach por Bureau Veritas 
(según Reglamento  Particular de servicios de esta auditoría), además de profesora en 
múltiples Másters y cursos. 
 
Trayectoria profesional: Empresaria, Emprendedora y Coach Ejecutivo y de Equipos. 
Actualmente es presidenta del Instituto Internacional para la Resiliencia y el Desarrollo 
Emocional (IRYDE) y Socia-Directora de Integrando Excelencia Consultoría Estratégica de 
Procesos de Gestión del Talento Humano. Directora del  Programa de Dirección en 
Emprendimiento Social EmprendeHoy, creadora del Campus de la Ilusión y del Equipo 
Multidisciplinar para el Tratamiento en el Déficit de Aprendizaje y TDA/H. 

  

 



Nuestro Equipo Docente 
 

  
 
 
 
NATALIA LÓPEZ MORATALLA 

Natalia es docente, investigadora y divulgadora científica. 
Licenciada en Ciencias Químicas y Doctora en Ciencias Biológicas 
es, Catedrática de Bioquímica y Biología Molecular por la 
Universidad de Valencia. Posee una trayectoria de más de cuarenta 
años de carrera docente en Bioquímica y participa en el Máster de 
Biociencias. 
Su atención a problemas que exigen un estudio inter-disciplinar le 

ha llevado al conocimiento y enseñanza de otras disciplinas como la Biología teórica, -en 
especial el desarrollo embrionario, proceso evolutivo y génesis del hombre -; la Bioética; y 
las Neurociencias, en el origen del cerebro humano y las estrategias diferenciales del 
cerebro hombre-mujer. Ha sido durante diez años Vicerrectora de la Universidad de 
Navarra. 
 
Trayectoria profesional: La investigación científica ha sido el eje de su vida desde que 
comenzara con la Tesis Doctoral en 1969. Los últimos dieciocho años ha centrado su 
atención en el área biomédica; concretamente en las terapias antitumorales basadas en la 
potenciación del sistema inmunitario natural contra la célula tumoral. En su intensa labor 
investigadora ha encontrado el pilar sobre el que versa una prolífica tarea divulgativa: Un 
centenar de publicaciones científicas internacionales en Bioquímica Mitocondrial y en 
Biología Molecular y Celular (1971-2008), más de ochenta publicaciones en el campo de 
la Bioética, Biología Teórica y Antropología (1987-2011); y es autora o co-autora de nueve 
libros de gran repercusión como “Los quince primeros días de una vida humana” o “La 
dinámica de la evolución humana. Más con menos” por citar algunos (2004-2009). 
Además, cuenta con innumerables publicaciones, entrevistas y participaciones en diferentes 
medios de comunicación, que le han convertido en un referente nacional e internacional 
en el campo de la biociencia. 

  

 



Nuestro Equipo Docente 
 

  
 
 
 
GUADALUPE ROJAS 

 
Diplomado por la Escuela internacional de negocio (EM 
Normandie/Marketing-vente) en 2001, es formador certificado nivel 
3 (grupo Demos) desde 2003. También está Certificado en el 
método Arc-en-Ciel (Disc – Success Insight) desde 2008 y como 
Coach en Coach’up Institut – neurociencias motivacionales desde 
2010 
Trayectoria profesional: Es Formador y socio de Humanitud 

formación y Connec’Sens (Madrid). Ha estado 3 años de Co-fundador y director de 
Lepetitjournal.com Madrid y también ha sidobFormador y responsable de programas de 
formación (Montpellier / Dell SER). 
 
Certificación Plata como Coach por Bureau Veritas (según Reglamento  Particular de 
Servicios de esta Auditoría). 
 

JULIEN SOIVE 
Diplomado por la Escuela internacional de negocio (EM 

Normandie/Marketing-vente) en 2001, es formador certificado 

nivel 3 (grupo Demos) desde 2003. También está Certificado en el 

método Arc-en-Ciel (Disc – Success Insight) desde 2008 y como 

Coach en Coach’up Institut – neurociencias motivacionales desde 

2010. 

Trayectoria profesional: Es Formador y socio de Humanitud formación y Connec’Sens 
(Madrid). Ha estado 3 años de Co-fundador y director de Lepetitjournal.com Madrid y 
también ha sido Formador y responsable de programas de formación (Montpellier / Dell 
SER). 
 
Certificación Plata como Coach por Bureau Veritas (según Reglamento  Particular de 
Servicios de esta Auditoría). 
  

 



Nuestro Equipo Docente 
 

  
 

LORETO LAGUNA 
Licenciada en Bachellor of Arts in Business Administration por la 
universidad de Coventry.  Coach ejecutivo ontológico ACC certificado 
por ICF.  Diplomada en Supervisión de Coaches por la Escuela 
Europea de Coaching.  Ha recibido formaciones específicas en el 
campo del coaching y PNL y en la Comunicación No Violenta. 
 
Trayectoria profesional: Coach ejecutivo con experiencia en coaching 

empresarial y personal. Formadora de equipos para empresas privadas en el área 
comercial de la mano de empresas especializadas en coaching y consultoría de formación 
(Nett, Coaching360).   Actualmente colabora también como coach en CIVSEM (Fundación 
Pascual) para el programa de Desarrollo Personal y Orientación Profesional, y con IRYDE 
en la creación y coordinación de un gabinete familiar especializado en el tratamiento de 
dificultades del aprendizaje, con foco en el TDAH.  Es técnico en Educación Infantil y 
participa en proyectos de coaching educativo. Previamente y durante mas de 15 años 
ocupo puestos de responsabilidad en el mundo de la multinacional en el sector del gran 
consumo liderando primeras marcas y equipos multidisciplinares en departamentos de 
marketing y ventas en empresas como JTI y Allied Domecq entre otras. 
 
Certificación Plata como Coach por Bureau Veritas (según Reglamento  Particular de 
Servicios de esta Auditoría). 
 

JULIEN MAUGEY 
Es certificado en Co-active Coaching (CTI). Estudió en la Escuela de 

negocio de Montpellier (Francia) la especialización  de Consultoría y 

anteriormente terminó la carrera de Gestión y Administración de 

empresas. 

 
Trayectoria profesional: durante 2 años fue Coach & formador internacional de Mango y, 
anteriormente, fue Consultor y formador en estrategias de negocio y en optimización del 
comportamiento de equipo de Elan Formation, Conseil et Ingénierie. Actualmente es 
Formador y coach en el desarrollo de habilidades de Humanitud. 
 
Certificación Plata como Coach por Bureau Veritas (según Reglamento  Particular de 
Servicios de esta Auditoría). 
  

 



Nuestro Equipo Docente 
 

  
 

ELISA LÓPEZ 
Licenciada en Pedagogía y Psicología Industrial por la Universidad 
Complutense de Madrid y Diplomada en la Sociedad Española de 
Grafología, ha realizado un Master, Gestión y Dirección de Empre-
sas. Actualmente se encuentra realizando un Doctorado sobre “La 
utilizacion de la Grafología como herra-mienta en el proceso de 
comunicación de la anorexia y la bulimia nerviosas”. 
 
 

Trayectoria profesional: Actualmente es consultora de Recursos Humanos, Coach y 
Grafóloga en Profesional Independiente y profesora de Selección de Personal en Centro 
de Estudios Garrigues. Anteriormente, fue Orientadora Laboral en Ayuntamiento de 
Villanueva de la Cañada, Directora de Recursos Humanos en Chello Multicanal y 
Consultora Senior en Hudson Talent Management. 
 
Certificación Plata como Coach por Bureau Veritas (según Reglamento  Particular de 
Servicios de esta Audi-toría). 
 

JAVIER GONZÁLEZ 
Estudió biología por la Universidad Complutense y realizó un Master 

en Bio-tecnología y otro en Gestión Industrial EOI Madrid. En 1995 

realizó los módulos de “Gestión de Inventario” y “MRP”. En 2003 

recibió formación en “Coaching” por TIC The Institute of Coaching 

The Washington Quality Group y en 2005 un Curso de Adapta-ción 

Pedagógica. 

 
Trayectoria profesional: Emprendedor, profesional coach del Instuto Superior Magna 
Coaching S.L. Profesor homologado en la EOI (Escuela de Organización Industrial) para 
la prestación de servicios docentes en programas formativos de la Fundación EOI en las 
siguientes áreas: habilidades directivas, iniciativa emprendedora y gestión de la cadena de 
valor. También es profesor de ESO Y Bachillerato habilitado por la Consejería de 
Educación de la Comunidad de Madrid. Profesor en ASAJA (sindicato agrario), impar-
tiendo cursos de informática dentro del programa de empleo del INEM. 
 
Certificación Plata como Coach por Bureau Veritas (según Reglamento  Particular de 
Servicios de esta Auditoría). 
 
  

 



Nuestro Equipo Docente 
 

  
 

CELIA PÉREZ 
Licenciada en Dirección y Administración de Empresas y ha realizado 

un Master Internacional en Coaching Experto (2009) impartido por 

el Instituto Europeo de Coaching. Tambiñen ha realizado una 

Especialización en coaching sistémico Escuela de Constelaciones 

Sistemicas e IEC y es Instructora de Firewalking certificado por Fire-

walking Institute ÇOf Research And Education Flow Flower Mound 

(Dallas) 2012. 
 
Trayectoria profesional: durante seis años ha sido Directora de Marketing y Ventas CLUB 
MELIÁ by Melia Hotels International. También ha cubierto los puestos de responsable de 
ventas, oficina y marketing de varias empresas. 
 
Certificación Plata como Coach por Bureau Veritas (según Reglamento  Particular de 
Servicios de esta Auditoría). 
 

JOSÉ MANUEL FERNÁNDEZ 
Estudió biología por la Universidad Complutense y realizó un Master 
en Bio-tecnología y otro en Gestión Industrial EOI Madrid. En 1995 
realizó los módulos de “Gestión de Inventario” y “MRP”. En 2003 
recibió formación en “Coaching” por TIC The Institute of Coaching 
The Washington Quality Group y en 2005 un Curso de Adaptación 
Pedagógica. 
 
Trayectoria profesional: Emprendedor, profesional coach del Instituto Superior Magna 
Coaching S.L. Profesor homologado en la EOI (Escuela de Organización Industrial) para 
la prestación de servicios docentes en programas formativos de la Fundación EOI en las 
siguientes áreas: habilidades directivas, iniciativa emprendedora y gestión de la cadena de 
valor. También es profesor de ESO Y Bachillerato habilitado por la Consejería de 
Educación de la Comunidad de Madrid. Profesor en ASAJA (sindicato agrario), impar-
tiendo cursos de informática dentro del programa de empleo del INEM. 
 
Certificación Plata como Coach por Bureau Veritas (según Reglamento  Particular de 
Servicios de esta Auditoría). 
 
  

 



Nuestro Equipo Docente 
 

  
 

BORJA MILANS DEL BOSCH 
Licenciado en Marketing y Gestión Empresarial por Crandon College 
y Bachelor of Science in Business Administration (Major in Marketing) 
por City University, Seattle (Washington, St). También está Diplomado 
en Constelaciones Organizacionales con Cecilio Regojo (Talent 
Manager). Ha realizado varios cursos de especialización en 
habilidades de coaching con Robert Dilts, Julio Olalla y Leonardo 
Wolk. Realizó el curso de Técnicas Avanzadas de Oratoria Profesional 

con ESIC. 
 
Trayectoria profesional: Es socio fundador de Coaching360 (www.coaching360.es), 
consultora especiali-zada en procesos de coaching ejecutivo. También es profesor del 
Programa Superior de Coaching Ejecu-tivo y Management del I.E. Business School y 
profesor de Valores, Alegría, Coraje, Compromiso, Motiva-ción y Pensamiento Positivo en 
CIVSEM, perteneciente a la Fundación Tomás Pascual. Es profesor de coaching en el 
Máster de Dirección Inmobiliaria de la E.T.S. Arquitectura de la UPM. 
 
Certificación Plata como Coach por Bureau Veritas (según Reglamento  Particular de 
Servicios de esta Auditoría). 
 

MARÍA MARTÍNEZ POVES 
Licenciada en Derecho por la UAM. Certificación Internacional en 
Coaching Experto en coaching por el Instituto Europeo de 
Coaching. Diversos cursos y talleres de especialización en 
inteligencia emocional, coaching, resiliencia y habilidades de 
comunicación. 
 
Trayectoria profesional: Coordinadora de programas de Coaching, 
PNL, inteligencia emocional y orientación profesional en el Ayuntamiento de las Rozas de 
Madrid.  Coach de jóvenes en centros educativos de la zona noroeste de Madrid.   
Impartición de charlas Universidad Carlos III. Certificado de aptitud pedagógica. 
Coordinadora de equipos de más de 30 técnicos en programas de motivación y 
entrenamiento para el empleo, con más de 15 años de experiencia en este campo. Diseño 
y realización de talleres de gestión emocional para afrontar la adversidad. 
 
Certificación Plata como Coach por Bureau Veritas (según Reglamento  Particular de 
Servicios de esta Auditoría). 
  

 



Nuestro Equipo Docente 
 

  
 

LOLA DOBÓN 
Doctora en filologia literatura comparada inglesa-española. 
Universidad de Virginia  
Doctora en filosofia. Universidad de Salamanca  
Profesora Contratada Doctora de Inglés en Periodismo, 
Comunicación Audiovisual, Relaciones Públicas y Publicidad; 
Lengua Española y Lengua aplicada a los Medios en 
Comunicación.  Facultad de Ciencias de la Comunicación. Máster 

en Coaching Personal y Ejecutivo en la Escuela de Inteligencia y en la Universidad Camilo 
José Cela.  
Trayectoria profesional: Ha sido profesora en Universidades Españolas y Extranjeras 
durante 23 años, como por ejemplo, la Universidad de Virginia, la Universidad de 
Salamanca, Universidad Complutense de Madrid, etc. Coordina el Máster en Imagen, 
Publicidad e Identidad Corporativa en la Universidad Camilo José Cela y el Máster Oficial 
de UCJC para profesores de ESNE. Facultad de Ciencias de la Comunicación.  
Actualmente en proceso de dirección de tesis doctorales. Coordinadora de Investigación y 
Aneca . Facultad de Ciencias Jurídicas y Económicas. Profesora en la Escuela de Negocios 
de Posgrado EAE de la Editorial Planeta. Escritora de varios libros y numerosos artículos de 
investigación. También ha trabajado en la Escuela de Protocolo como Profesora de 
Coaching. 
 

JAVIER LUXOR 
Es Ingeniero Técnico por la Universidad Politécnica de Madrid. Ha 
realizado un Master en Administración y Dirección de Empresas 
(MBA Executive) por la Universidad Politécnica de Madrid y otro en 
Locu-ción de Radio y TV por la Universidad Camilo José Cela. Ha 
sido instructor de Firewalking por el Firewalking Institute of Research 
(Texas, USA) y miembro de la International Brotherhood of 
Magicians (IBM). Tiene un certificado como Hipnotista de Escenario 
por el Stage Hypnosis Center (Arizona-USA). 
 
Trayectoria profesional: Emprendedor, fundador y CEO de Infotainer. Experto en ventas y 
marketing, trabajó en diferentes pues-tos dirigiendo equipos de ventas para empresas 
multinacionales del sector industrial (Técnicas Reunidas, Empresarios Agrupados, Compair 
Iberia y Atlas Copco). En la actualidad es mago, mentalista y pre-sentador profesional 
dedicado al mundo del espectáculo corporativo. Empresario dedicado al marketing ferial, 
escritor y conferenciante que, durante su larga trayectoria profesional, ha trabajado y 
actuado para las principales empresas del país. 

 


	Programa Experto Internacional Universitario en Resiliencia y Coaching Profesional
	QUÉ APORTAMOS
	Nuestros profesores ponen al servicio de los futuros Coaches el conocimiento y las metodologías más novedosas para un aprendizaje experiencial acelerado.
	Especialistas en Neurociencia, Psiquiatría, Comunicación y Desarrollo del Talento, hemos desarrollado una Metodología Propia que integra lo que entendemos resulta más útil para el conocimiento propio y el coaching de calidad (Inteligencias Múltiples, ...
	Estos elementos hacen a nuestros Coaches diferenciarse y empezar su ejercicio profesional con ventajas competitivas importantes para el mercado. Además nuestra misión es que desde el comienzo, contribuyan a una mejora en la calidad del coaching impact...
	Programa Único y además con un Valor Añadido y Diferencial
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	Nuestro Programa es el único que ofrece esta posibilidad, lo que constituye un factor crítico de éxito, ya que permite  ejercer la profesión   sin necesidad de buscar clientes para nuevas prácticas y sin hacer un desembolso económico adicional potente...
	Acreditación universitaria: Nuestro programa tiene la certificación del Centro Universitario Villanueva, adscrito a la Universidad Complutense de Madrid.
	A QUIÉN VA DIRIGIDO Y BENEFICIOS
	A quién va dirigido
	 A quienes quieren desarrollar su potencial y crecer de forma acelerada y saludable.
	 A profesionales del mundo de la empresa, de la docencia, y de la gestión y conocimiento de las personas,  para mejorar su trabajo y -en su caso-, introducir el coaching interno.
	 A personas que quieran ser profesionales del coaching para dedicarse  a tiempo completo a esta actividad o bien a tiempo parcial compatibilizándola con la que ya realizan.
	Beneficios
	 Desarrollar las competencias y habilidades necesarias para el ejercicio de calidad del Coaching tanto en el ámbito profesional como en el personal.
	 Desarrollar Coaches con la solidez y cualificación necesarias para hacer de esta profesión su medio de vida. Certificación Universitaria, de Bureau Veritas y del Instituto para la Resiliencia y Desarrollo Emocional (IRYDE) y Acreditación profesional.
	 Familiarizarse con las diferentes metodologías y herramientas que se aplican en los procesos de Coaching de alta cualificación y conocer otras innovadoras y únicas que les hacen diferenciarse y ser más competitivos en el mercado (Kinemotion, Grafolo...
	  Experimentar por sí mismo el Coaching con un proceso personal para el cambio.
	GUÍA ACADÉMICA
	Constará de 406 horas. Distribuidas de la siguiente forma:
	 Presenciales: 152 horas repartidas en 7 Módulos: 20 horas cada uno, y un Entrenamiento de Alto Impacto de 12 horas.
	 E-learning: 142 horas.
	 Prácticas de Coaching del Alumno: 24 horas.
	 Proceso de Coaching Personal: 16/20 horas.
	 Trabajo Personal: 68 horas.
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	info@teampraxiscoaching.com
	Andrea Betancourt García
	Psicología. Universidad del Norte. Barranquilla, Colombia.
	Master en Gestión y Dirección de Recursos Humanos. Escuela Europea de Dirección y Empresa (EUDE). Madrid, España.
	Experto en Resiliencia y Coaching Profesional. Instituto para la Resiliencia y Desarrollo Emocional (IRYDE) adscrito a la Universidad Villanueva. Madrid, España.
	Coach certificada por Bureau Veritas. Madrid, España.
	Estudios de Inglés. Centro Cultural Colombo Americano, Barranquilla, Colombia.
	Certificada en la prueba proyectiva de personalidad Wartegg. Telma de Moraes. Barranquilla, Colombia.
	Intercambio académico. VIII semestre de Psicología. Universidad de Valencia, España.
	VIII Congreso Latinoamericano de Psicoterapias Cognitivas. Universidad de la Sabana. Bogotá, Colombia.
	I Congreso de Psicología del Consumidor y Consumo Responsable: En Búsqueda de un Consumo Ético y responsable. Barranquilla, Colombia.
	Administración de Recursos Humanos. Sena Virtual. Barranquilla, Colombia.
	Certificada como Líder Pastoral. Liderando Siglo XXI. Barranquilla, Colombia.
	Marie Hélene Pascual Rodriguez
	Licenciada en Filología Hispánica en la Universidad Michel de Montaigne. (Burdeos – Francia)
	Licenciada en Filología Francesa en la Universitat de Lleida.
	Executive Coach certificado por la Escuela CTI Augere de Barcelona
	Gestión Emocional en la Función directiva con Fran Ponti. (EADA)
	Certificada en el programa de Crecimiento Personal “Quantum Leap”. (T. Harv Eker)
	Master en la Escuela de Comercio EFCAD para directivos de la distribución en Soisson. (Paris)
	Certificada “The Enlightened Warrior Trining Camp”. (Malasia)
	Trayectoria profesional: Consultora Estratégica de la Gestión del Talento Humano, formando parte del equipo Ejecutivo Directivo “Integrando Excelencia” (PNL - Coaching Empresarial de Equipos).
	Miembro del Equipo de Expertos del instituto IRYDE. (Instituto Internacional para la Resiliencia)
	Consultora de RRHH, en colaboración con RANDSTAD, en temas de asesoramiento en procesos de selección a través de dinámicas de grupos.
	Directora del Departamento de Formación de grupo INTERMARCHÉ.
	Más de quince años de experiencia como gerente y directora en diferentes organizaciones, llevando equipos de trabajo.
	Conferenciante de Bel Horizonte Brasil. Tema: Superación y Metas en la empresa y el deporte.
	REYES RITE
	Licenciada en Filología Hispánica por la Universidad de Santiago de Compostela, ha realizado un MBA Executive por AEDE Business School. Máster en Coaching Personal, Empresarial y Ejecutivo. Máster en Programación Neurolinguística.
	Es Coach Certificada por la IAC (International Asociation Coaching), la ICC (International  Coaching  Community) y Facilitadora autorizada por The International School of Coaching. Es Técnico Superior en P.R. Laborales y Experta en Calidad y Medio Amb...
	Certificaca y Acreditada como coach profesional por la OCC-I  (organismo internacional independiente,  certificador de coaches profesionales Certificada Train The Trainer con Blair Singer de Peak Potentials Training (Vancouver Canada)Instructora de ...
	Trayectoria profesional: Empresaria, Emprendedora y Coach Ejecutivo y de Equipos. Actualmente es presidenta del Instituto Internacional para la Resiliencia y el Desarrollo Emocional (IRYDE) y Socia-Directora de Integrando Excelencia Consultoría Estrat...
	NATALIA LÓPEZ MORATALLA
	Natalia es docente, investigadora y divulgadora científica. Licenciada en Ciencias Químicas y Doctora en Ciencias Biológicas es, Catedrática de Bioquímica y Biología Molecular por la Universidad de Valencia. Posee una trayectoria de más de cuarenta añ...
	Su atención a problemas que exigen un estudio inter-disciplinar le ha llevado al conocimiento y enseñanza de otras disciplinas como la Biología teórica, -en especial el desarrollo embrionario, proceso evolutivo y génesis del hombre -; la Bioética; y l...
	Trayectoria profesional: La investigación científica ha sido el eje de su vida desde que comenzara con la Tesis Doctoral en 1969. Los últimos dieciocho años ha centrado su atención en el área biomédica; concretamente en las terapias antitumorales basa...
	Además, cuenta con innumerables publicaciones, entrevistas y participaciones en diferentes medios de comunicación, que le han convertido en un referente nacional e internacional en el campo de la biociencia.
	GUADALUPE ROJAS
	Diplomado por la Escuela internacional de negocio (EM Normandie/Marketing-vente) en 2001, es formador certificado nivel 3 (grupo Demos) desde 2003. También está Certificado en el método Arc-en-Ciel (Disc – Success Insight) desde 2008 y como Coach en C...
	Trayectoria profesional: Es Formador y socio de Humanitud formación y Connec’Sens (Madrid). Ha estado 3 años de Co-fundador y director de Lepetitjournal.com Madrid y también ha sidobFormador y responsable de programas de formación (Montpellier / Dell ...
	Certificación Plata como Coach por Bureau Veritas (según Reglamento  Particular de Servicios de esta Auditoría).
	JULIEN SOIVE
	Diplomado por la Escuela internacional de negocio (EM Normandie/Marketing-vente) en 2001, es formador certificado nivel 3 (grupo Demos) desde 2003. También está Certificado en el método Arc-en-Ciel (Disc – Success Insight) desde 2008 y como Coach en C...
	Trayectoria profesional: Es Formador y socio de Humanitud formación y Connec’Sens (Madrid). Ha estado 3 años de Co-fundador y director de Lepetitjournal.com Madrid y también ha sido Formador y responsable de programas de formación (Montpellier / Dell ...
	Certificación Plata como Coach por Bureau Veritas (según Reglamento  Particular de Servicios de esta Auditoría).
	LORETO LAGUNA
	Licenciada en Bachellor of Arts in Business Administration por la universidad de Coventry.  Coach ejecutivo ontológico ACC certificado por ICF.  Diplomada en Supervisión de Coaches por la Escuela Europea de Coaching.  Ha recibido formaciones específic...
	Trayectoria profesional: Coach ejecutivo con experiencia en coaching empresarial y personal. Formadora de equipos para empresas privadas en el área comercial de la mano de empresas especializadas en coaching y consultoría de formación (Nett, Coaching3...
	Certificación Plata como Coach por Bureau Veritas (según Reglamento  Particular de Servicios de esta Auditoría).
	JULIEN MAUGEY
	Es certificado en Co-active Coaching (CTI). Estudió en la Escuela de negocio de Montpellier (Francia) la especialización  de Consultoría y anteriormente terminó la carrera de Gestión y Administración de empresas.
	Trayectoria profesional: durante 2 años fue Coach & formador internacional de Mango y, anteriormente, fue Consultor y formador en estrategias de negocio y en optimización del comportamiento de equipo de Elan Formation, Conseil et Ingénierie. Actualmen...
	Certificación Plata como Coach por Bureau Veritas (según Reglamento  Particular de Servicios de esta Auditoría).
	ELISA LÓPEZ
	Licenciada en Pedagogía y Psicología Industrial por la Universidad Complutense de Madrid y Diplomada en la Sociedad Española de Grafología, ha realizado un Master, Gestión y Dirección de Empre-sas. Actualmente se encuentra realizando un Doctorado sobr...
	Trayectoria profesional: Actualmente es consultora de Recursos Humanos, Coach y Grafóloga en Profesional Independiente y profesora de Selección de Personal en Centro de Estudios Garrigues. Anteriormente, fue Orientadora Laboral en Ayuntamiento de Vill...
	Certificación Plata como Coach por Bureau Veritas (según Reglamento  Particular de Servicios de esta Audi-toría).
	JAVIER GONZÁLEZ
	Estudió biología por la Universidad Complutense y realizó un Master en Bio-tecnología y otro en Gestión Industrial EOI Madrid. En 1995 realizó los módulos de “Gestión de Inventario” y “MRP”. En 2003 recibió formación en “Coaching” por TIC The Institut...
	Trayectoria profesional: Emprendedor, profesional coach del Instuto Superior Magna Coaching S.L. Profesor homologado en la EOI (Escuela de Organización Industrial) para la prestación de servicios docentes en programas formativos de la Fundación EOI en...
	Certificación Plata como Coach por Bureau Veritas (según Reglamento  Particular de Servicios de esta Auditoría).
	CELIA PÉREZ
	Licenciada en Dirección y Administración de Empresas y ha realizado un Master Internacional en Coaching Experto (2009) impartido por el Instituto Europeo de Coaching. Tambiñen ha realizado una Especialización en coaching sistémico Escuela de Constelac...
	Trayectoria profesional: durante seis años ha sido Directora de Marketing y Ventas CLUB MELIÁ by Melia Hotels International. También ha cubierto los puestos de responsable de ventas, oficina y marketing de varias empresas.
	Certificación Plata como Coach por Bureau Veritas (según Reglamento  Particular de Servicios de esta Auditoría).
	JOSÉ MANUEL FERNÁNDEZ
	Estudió biología por la Universidad Complutense y realizó un Master en Bio-tecnología y otro en Gestión Industrial EOI Madrid. En 1995 realizó los módulos de “Gestión de Inventario” y “MRP”. En 2003 recibió formación en “Coaching” por TIC The Institut...
	Trayectoria profesional: Emprendedor, profesional coach del Instituto Superior Magna Coaching S.L. Profesor homologado en la EOI (Escuela de Organización Industrial) para la prestación de servicios docentes en programas formativos de la Fundación EOI ...
	Certificación Plata como Coach por Bureau Veritas (según Reglamento  Particular de Servicios de esta Auditoría).
	BORJA MILANS DEL BOSCH
	Licenciado en Marketing y Gestión Empresarial por Crandon College y Bachelor of Science in Business Administration (Major in Marketing) por City University, Seattle (Washington, St). También está Diplomado en Constelaciones Organizacionales con Cecili...
	Trayectoria profesional: Es socio fundador de Coaching360 (www.coaching360.es), consultora especiali-zada en procesos de coaching ejecutivo. También es profesor del Programa Superior de Coaching Ejecu-tivo y Management del I.E. Business School y profe...
	Certificación Plata como Coach por Bureau Veritas (según Reglamento  Particular de Servicios de esta Auditoría).
	MARÍA MARTÍNEZ POVES
	Licenciada en Derecho por la UAM. Certificación Internacional en Coaching Experto en coaching por el Instituto Europeo de Coaching. Diversos cursos y talleres de especialización en inteligencia emocional, coaching, resiliencia y habilidades de comunic...
	Trayectoria profesional: Coordinadora de programas de Coaching, PNL, inteligencia emocional y orientación profesional en el Ayuntamiento de las Rozas de Madrid.  Coach de jóvenes en centros educativos de la zona noroeste de Madrid.   Impartición de ch...
	Certificación Plata como Coach por Bureau Veritas (según Reglamento  Particular de Servicios de esta Auditoría).
	LOLA DOBÓN
	Doctora en filologia literatura comparada inglesa-española. Universidad de Virginia
	Doctora en filosofia. Universidad de Salamanca
	Profesora Contratada Doctora de Inglés en Periodismo, Comunicación Audiovisual, Relaciones Públicas y Publicidad; Lengua Española y Lengua aplicada a los Medios en Comunicación.  Facultad de Ciencias de la Comunicación. Máster en Coaching Personal y E...
	Trayectoria profesional: Ha sido profesora en Universidades Españolas y Extranjeras durante 23 años, como por ejemplo, la Universidad de Virginia, la Universidad de Salamanca, Universidad Complutense de Madrid, etc. Coordina el Máster en Imagen, Publi...
	JAVIER LUXOR
	Es Ingeniero Técnico por la Universidad Politécnica de Madrid. Ha realizado un Master en Administración y Dirección de Empresas (MBA Executive) por la Universidad Politécnica de Madrid y otro en Locu-ción de Radio y TV por la Universidad Camilo José C...
	Trayectoria profesional: Emprendedor, fundador y CEO de Infotainer. Experto en ventas y marketing, trabajó en diferentes pues-tos dirigiendo equipos de ventas para empresas multinacionales del sector industrial (Técnicas Reunidas, Empresarios Agrupado...

